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    शोध साि  
हििंदी कथा साहित्य में नारी जीवन का हित्रण समय के साथ हनरिंतर पररवहतित िोता रिा ि।ै प्रारिंहिक साहित्य में नारी को त्याग, सिनशीलता और 

करुणा की मूहति के रूप में प्रस्तुत हकया गया, हकिं तु समकालीन कथा साहित्य में वि अपने अहिकारों, आत्मसम्मान और पििान के हलए सिंघर्िरत 

एक जागरूक व्यहित्व के रूप में सामने आती ि।ै सामाहजक सिंरिना में आए पररवतिनों, हशक्षा, रोजगार और वैश्वीकरण ने नारी िेतना को नई हदशा 

प्रदान की ि।ैसमकालीन हििंदी कथाकारों में मिकुािंकररया का स्थान हवशेर् ि।ै उनका कथा साहित्य स्त्री जीवन की जहिलताओिं, समस्याओिं और 

मानहसक सिंघर्ों को अत्यिंत यथाथिवादी ढिंग से प्रस्तुत करता ि।ै उनकी किानी ‘लेडी बॉस’ कायिस्थल पर स्त्री की हस्थहत, लैंहगक िेदिाव और 

हपतसृत्तात्मक मानहसकता का सशि हित्र प्रस्तुत करती ि।ैवतिमान हडहजिल युग में कृहत्रम मेिा (Artificial Intelligence – AI) साहिहत्यक 

अध्ययन की एक नई पद्धहत के रूप में उिरकर सामने आई ि।ै AI के माध्यम से साहिहत्यक पाठ का िावात्मक, िाहर्क और सिंरिनात्मक हवशे्लर्ण 

सिंिव िुआ ि।ै प्रस्तुत लेख में मिकुािंकररया की किानी ‘लेडी बॉस’ के माध्यम से नारी समस्या का अध्ययन AI आिाररत हवशे्लर्णात्मक दृहिकोण 

से हकया गया ि ै
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कृत्रिम मेधा : अिधािणा एिां सात्रित्य से सांबांध 

कृणिम मेधा वह तकनीक ह,ै णजसमें मशीनों को मानव जैसी सोचने, 

समझने, णवशे्लषि करन ेऔर णनिणय लने ेकी क्षमता प्रदान की जाती ह।ै 

AI का प्रयोि केवल णवज्ञान और तकनीक तक सीणमत न रहकर अब 

णिणजटल ह्यमूैणनटीज़ और साणहणययक आलोचना में भी होने लिा ह।ै 

AI के माध्यम से— 

शब्दों की आवणृि (Word Frequency) 

भावायमक णवशे्लषि (Sentiment Analysis) 

सांवाद सांरचना 

स्त्री-िरुुष भाषा-भदे 

का अध्ययन सांभव ह।ै इससे साणहणययक िाठ का वस्तुणनष्ठ और 

िहन णवशे्लषि णकया जा सकता ह।ै 

मधुकाांकरिया का कथा सात्रित्य औि नािी समस्या  

मधकुाांकररया के कथा साणहयय में नारी केवल िीणड़ता नहीं ह,ै 

बणल्क वह िररणस्थणतयों से जझूती हुई, णनिणय लेन े वाली और 

आयमसम्मान से यकु्त स्त्री ह।ै उनकी कहाणनयों में नारी जीवन की 

समस्याएँ मखु्यतः णनम्न रूिों में उभरती हैं— 

सामाणजक असमानता 

णितसृिायमक मानणसकता 

कायणस्थल िर भेदभाव 

मानणसक उयिीड़न 

िहचान का सांकट 

उनकी रचनाएँ नारी णवमशण को केवल वैचाररक नहीं, बणल्क 

जीवनित यथाथण के रूि में प्रस्तुत करती हैं। 

‘लेडी बॉस' किानी का कथ्य औि स्िरूप 

‘लेिी बॉस’ कहानी एक कायणशील मणहला के अनभुवों िर 

आधाररत ह,ै जो एक उच्च िद िर कायणरत ह।ै वह अिन ेकायण में दक्ष, 

अनुशाणसत और णजम्मेदार ह,ै णकां तु णिर भी उसे उसके िद से िहल े
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उसके स्त्री होन ेके आधार िर दखेा जाता ह।ै “लेिी बॉस” शब्द स्वयां में 

व्यांग्यायमक ह,ै जो यह दशाणता ह ै णक समाज अभी भी स्त्री नेतयृव को 

सहज रूि में स्वीकार नहीं कर िाया ह।ै 

“वह बॉस थी, लणेकन उसे बार-बार यह महससू कराया जाता था 

णक वह एक स्त्री बॉस ह।ै“1   

यह वाक्य दशाणता ह ैणक नाणयका भले ही बॉस के िद िर थी, णिर 

भी लोि उसे बराबरी का नेता नहीं मानते थे। उसके हर णनिणय और 

व्यवहार को उसके स्त्री होन ेसे जोड़कर दखेा जाता था, णजससे उसे बार-

बार यह एहसास कराया जाता था णक वह णसिण  बॉस नहीं, बणल्क “स्त्री 

बॉस” ह।ै यह कायणस्थल िर मौजदू लैंणिक भदेभाव को उजािर करता 

ह।ै 

किानी में नािी समस्या का त्रििण 

1. कायभस्थल पि लैंत्रिक रे्दर्ाि 

कहानी में नाणयका को अिने णनिणयों के णलए बार-बार स्िष्टीकरि 

दनेा िड़ता ह,ै जबणक िरुुष अणधकाररयों के णनिणय णबना प्रश्न स्वीकार 

कर णलए जात ेहैं। यह णस्थणत कायणस्थल िर व्याप्त लैंणिक असमानता 

को उजािर करती ह।ै 

AI आधाररत णिस्कोसण एनाणलणसस से स्िष्ट होता ह ैणक स्त्री िािों 

से जड़ेु सांवादों में सांदहे और व्यांग्य का भाव अणधक ह।ै 

2. मानत्रसक उत्पीड़न औि दबाि 

‘लेिी बॉस’ में नारी समस्या शारीररक नहीं, बणल्क मानणसक स्तर 

िर अणधक तीव्र ह।ै नाणयका णनरांतर स्वयां को णसद्ध करने के दबाव में 

रहती ह।ै 

“उसकी सबसे बड़ी लड़ाई बाहर नहीं, उसके भीतर चल रही थी।”2 

यह िांणक्त बताती ह ैणक नाणयका की असली सांघषण दणुनया या लोिों 

से नहीं, बणल्क अिने मन के भीतर चल रही द्वांद्व से ह।ै वह आयम-सांदहे, 

हीनभावना, सामाणजक दबाव और अिनी िहचान को स्वीकार करने 

की लड़ाई खदु से ही लड़ रही ह।ै बाहर की चनुौणतयों से बड़ी उसकी 

अांदरूनी मानणसक लड़ाई ह।ै 

AI आधाररत Sentiment Analysis के अनुसार कहानी में 

नाणयका से जड़ेु अांशों में तनाव, अकेलािन और आयमसांघषण की भावना 

प्रबल ह।ै 

3. त्रपतृसत्तात्मक मानत्रसकता 

कहानी यह दशाणती ह ैणक समस्या णकसी एक व्यणक्त की नहीं, बणल्क 

सांििूण व्यवस्था की ह।ै स्त्री की सिा को आज भी अिवाद के रूि में 

दखेा जाता ह।ै 

“िरुुष की सिा स्वाभाणवक ह,ै स्त्री की सिा प्रश्नों के घरेे में।”3 

यह िांणक्त समाज की लैंणिक असमानता को दशाणती ह।ै िरुुष का 

नेतयृव सामान्य और स्वीकायण माना जाता ह,ै जबणक स्त्री के अणधकार 

और सिा िर हमेशा सांदहे णकया जाता ह।ै उसे हर कदम िर अिन ेिद 

और क्षमता को साणबत करना िड़ता ह,ै इसणलए उसकी सिा प्रश्नों के 

घेरे में रहती ह।ै 

AI के माध्यम से ‘लेिी बॉस’ का णवशे्लषि 

AI आधाररत अध्ययन से यह स्िष्ट होता ह ैणक 

स्त्री िाि अणधकतर आांतररक सांवादों में व्यक्त होती ह ै

िरुुष िाि आदशेायमक और बाह्य भाषा का प्रयोि करते हैं 

स्त्री से जड़ेु शब्दों में भावनायमक िहराई अणधक  

यह णवशे्लषि नारी समस्या को केवल भावनायमक नहीं, बणल्क 

सांरचनायमक स्तर िर समझने में सहायता करता ह।ै 

नािी सशत्रिकिण का स्िरूप 

यद्यणि नाणयका अनेक समस्याओ ां से जझूती ह,ै णिर भी वह टूटती नहीं 

ह।ै उसका सशणक्तकरि णकसी उग्र णवद्रोह में नहीं, बणल्क— 

आयमणवश्वास, कायणकुशलता व आयमसांयम के रूि में प्रकट होता 

ह।ै 

“स्त्री का मौन भी कई बार उसकी शणक्त बन जाता ह।ै”4  

  यह वाक्य बताता ह ैणक स्त्री का मौन हमेशा कमजोरी नहीं होता। 

कई बार वही मौन उसके धैयण, आयमबल और भीतर की दृढ़ता का रूि 

बनकर उभरता ह।ै वह णबना शोर णकए अन्याय को सहते हुए भी भीतर 

से मजबूत होती जाती ह ैऔर सही समय िर वही मौन उसके प्रणतरोध 

की शणक्त बन जाता ह।ै  समकालीन सांदभण 

आज के वैश्वीकृत और तकनीकी यिु में भी कायणस्थल िर स्त्री के 

णलए चनुौणतयाँ बनी हुई हैं। ‘लेिी बॉस’ कहानी आधणुनक समाज का 

यथाथण प्रणतणबांब प्रस्ततु करत 

त्रनष्कषभ: 

मधकुाांकररया की कहानी ‘लेिी बॉस’ समकालीन णहांदी कथा 

साणहयय में नारी समस्या का सशक्त दस्तावेज ह।ै यह कहानी कायणस्थल 

िर स्त्री के मानणसक सांघषण, सामाणजक भेदभाव और णितसृिायमक सोच 

को उजािर करती ह।ै 

कृणिम मेधा (AI) के माध्यम से णकया िया णवशे्लषि यह णसद्ध 

करता ह ैणक नारी समस्या केवल व्यणक्तित नहीं, बणल्क सामाणजक और 

सांस्थाित सांरचना से जड़ुी हुई ह।ै AI साणहणययक अध्ययन को एक नई, 

वस्तुणनष्ठ और वैज्ञाणनक दृणष्ट प्रदान करता ह।ै 
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